GOBIERNO DE LA REPUBLICA

GUATEMALA

ACUERDO INTERNO SGV 02-2025

Guatemala, 07 de enero de 2025.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, establece que, el goce de
la salud es derecho fundamental del ser humano, sin discriminacién alguna.
Asimismo, indica que, el Estado velara por la salud y la asistencia social de todos los
habitantes, ademéas, desarrollard a través de sus instituciones, acciones de
prevencién, promocién, recuperacién, rehabilitacién, coordinacién y las
complementarias pertinentes a fin de procurarles el mas completo bienestar fisico,
mental y social y que la salud de los habitantes de la Nacién es un bien publico. Todas
las personas e instituciones estan obligadas a velar por su conservacion vy

restablecimiento.
CONSIDERANDO

Que el Cédigo de Salud, establece que el Estado, a través del Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social y demas Instituciones
del sector, dentro del de su competencia, con la colaboracién de las empresas publicas
y privadas, desarrollan acciones tendientes a conseguir ambientes saludables y
seguros en el trabajo, para la prevencién de enfermedades ocupacionales, atencién de

las necesidades especificas de los trabajadores y accidentes en el trabajo.
CONSIDERANDO

Que el siete de enero de dos mil veinte, mediante Acuerdo Interno Numero SGV 05-
2020, se aprobé el Plan de Salud y Seguridad Ocupacional de la Vicepresidencia de
la Republica, el cual, respondid a la necesidad de regular las condiciones generales de
salud y seguridad ocupacional bajo las cuales los trabajadores de la Vicepresidencia
desempenaron sus labores, con el objetivo de proteger su vida, salud e integridad

durante la prestacién de sus servicios. Sin embargo, la Vicepresidencia de la Republica
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inicio las gestiones correspondientes para la elaboracion y registro de un nuevo Plan

de Salud y Seguridad Ocupacional.

CONSIDERANDO

Que el dos de diciembre de dos mil veinticuatro, mediante oficio emitido por la
Subgerencia de Prestaciones en Salud, Departamento de Medicina Preventiva, Seccién
de Seguridad e Higiene del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, se procedié a
revisar el Plan de Salud y Seguridad Ocupacional de la Vicepresidencia de la
Republica de Guatemala, y se determind que, el plan elaborado cumple con los
lineamientos establecidos en el Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional,
contenido en el Acuerdo Gubernativo Numero 229-2014, por lo cual, quedo
debidamente registrado y corresponde su implementacién.

POR TANTO

Con base en los articulos 93, 94 y 95 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala y con fundamento en los articulos 1, 2 y 3 del Acuerdo Gubernativo
Numero 229-2014, Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional; 44 y 46 del Decreto
90-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Cédigo de Salud.

ACUERDA
Articulo 1: Se deroga el Acuerdo Interno Numero SGV 05-2020, emitido el siete de
enero de dos mil veinte.
Articulo 2: Se aprueba el Plan de Salud y Seguridad Ocupacional de la Vicepresidencia
de la Republica, identificado con cédigo FC-12-2024.
Articulo 3: Notifiquese el presente acuerdo al Comité Bipartito de Salud y Seguridad

Institucional de la Vlcepre5|denc1a de la Republlca de Guatemala para lo que

corresponda. // (

Augusto Franco Baquiax

Secretario General
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